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Wolters Kluwer Espana

Decreto 112/2004, de 28 de junio, por el que se crea el Patronato
de Iniciativa Joven

DOE 8 Julio

La Junta de Extremadura, consciente de su responsabilidad en la blasqueda de mecanismos que
permitan promover e impulsar el progreso econémico y social de la Comunidad y conocedora
del papel de la juventud en la sociedad actual en cuanto segmento de poblacion que cuenta con
las mayores posibilidades de asimilacién, reaccion y generacion de capacidades, ha decidido,
en el ambito de sus competencias, poner en marcha mecanismos que permitan, de manera
proactiva y a través de la accidén conjunta de las instituciones publicas y privadas, hacer posible
un verdadero compromiso con los jovenes y con las iniciativas que de éstos puedan surgir.

Para ello y como primera medida el Decreto 43/2004, de 20 de abril, de estructura organica de la
Presidencia de la Junta (LA LEY-LEG. 200401/2004), en su articulo 9 crea una nueva
estructura, denominada Gabinete de Iniciativa Joven, érgano de gestion que, aprovechando el
potencial de imaginacion, flexibilidad, capacidad de adaptacién y anticipacion propias de los
jovenes y aplicando procedimientos innovadores y experiencias contrastadas, haga posible la
gestacion de iniciativas y su materializacién en proyectos empresariales, de cooperacion, de
investigacién y de ensefianza.

Para tal fin es importante el compromiso y la participacién activa de las instituciones publicas y
privadas: Junta de Extremadura, Diputaciones, Universidad, centros tecnoldgicos, entidades
financieras nacionales y regionales, empresas regionales y otras de dimensién nacional, a
través de un organo colegiado depositario de la nueva filosofia que desde la Junta de
Extremadura se pretende implantar y capaz de aportar reconocimiento y respaldo a las
actuaciones del Gabinete.

Para ello y al amparo de lo establecido en el articulo 5 de la Ley 3/1985, de 19 de abril, General
de la Hacienda Publica de la Comunidad Autonoma de Extremadura (LA LEY-LEG.
17041/1985), se crea el Patronato de Iniciativa Joven, érgano colegiado donde se pretenden
integrar personalidades de prestigio con proyeccion social e institucional.

En su virtud, teniendo en cuenta lo dispuesto en los articulos 23, 64 y 90.2 de la Ley 1/2002, de
28 de febrero, del Gobierno y de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura
(LA LEY-LEG. 607/2002),

DISPONGO:

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Constitucion.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 3/1985, de 19 de abril, General de la
Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura, se constituye el Patronato de Iniciativa
Joven, que se regira por sus Estatutos, aprobados por Decreto del Consejo de Gobierno de la
Junta de Extremadura, por los preceptos de la citada Ley, las demas normas de derecho
autondmico que le sean de aplicacion y, en su defecto, por el ordenamiento estatal.

Articulo 2. Finalidad.

El Patronato tiene por finalidad, fomentar, colaborar, facilitar e impulsar las actuaciones
necesarias para convertir en realidad empresarial, las iniciativas, ideas y proyectos que
procedan del Gabinete de Iniciativa Joven previsto en el articulo 9 del Decreto 43/2004, de 20
de abril, de Estructura Organica de la Presidencia de la Junta de Extremadura. Asi como
coordinar los recursos y fondos provenientes de los Presupuestos de la Comunidad Auténoma o
de cualquier ofra institucién publica o privada y de particulares para la puesta en marcha y
explotacion de dichos proyectos e iniciativas.
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Articulo 3. Funciones.

Seran funciones del patronato todas aquellas facultades y atribuciones necesarias para el
cumplimiento de sus fines y, en particular, las de asesoramiento, a través de las
correspondientes informes o memorias, al Gabinete de Iniciativa Joven, asi como las de
intermediacion con otras Instituciones publicas o privadas.

Articulo 4. Denominacion.

El Patronato se constituye bajo la denominacién de «Patronato de Iniciativa Joven».

Articulo 5. Integracion y sede.

El Patronato de Iniciativa Joven se integra dentro de la Estructura Organica de la Presidencia de
la Junta de Extremadura.

La sede del Patronato radica en la Ciudad de Mérida, siendo su domicilio el que se determine en
sus Estatutos.

Articulo 6. Duracion.

Su duracién serd por plazo indefinido, en tanto no se disuelva por la concurrencia de alguna de
la causas previstas en el presente Decreto y por acuerdo del Consejo de Gobierno.

CAPITULO I
REGIMEN ORGANICO

Articulo 7. Enumeracion de Organos.

El Gobierno y direccién del Patronato estara a cargo del Pleno, el Presidente del Patronato, el
Secretario y, en su caso, los Comités de Trabajo que se puedan crear al amparo de lo
establecido en sus Estatutos, con las atribuciones que se determinan en los articulos siguientes.

Articulo 8. Composicion del Pleno.

1. El Pleno estara integrado por el Presidente, y un nimero de vocales no superior a diecinueve.

2. La totalidad de los Vocales del Pleno serdn nombrados libremente, por Decreto del
Presidente de la Junta de Extremadura, entre personas de reconocido prestigio en el ambito
empresarial, social, cultural, docente y sectores econdmicos, en el contexto nacional e
internacional, y ejerceran su cargo por un periodo de 3 afios, pudiendo ser renovados.

3. A las sesiones del Pleno del Patronato podré asistir el Presidente de la Junta de Extremadura.

4. Los Estatutos del Patronato estableceran el régimen de sus sesiones, el quérum para su
vélida constitucién y la adopcion de acuerdos.

Articulo 9. Atribuciones del Pleno.

Son atribuciones del Pleno del Patronato:
A. Proponer e informar a la Presidencia de la Junta de Extremadura las acciones y
actuaciones que pueda llevar a cabo el Gabinete de Iniciativa Joven.
B. Definir los sectores prioritarios en los que, para cada ejercicio econdmico, deban
incidir las ayudas y subvenciones del Gabinete de Iniciativa Joven.
C. Planificar la actividad anual del Patronato y establecer las lineas generales de
actuacion de iniciativa joven.
D. Acordar, cuando se estime oportuno, la creacién de Comités de Trabajo,
designando los vocales que habran de integrarlos, estableciendo las materias
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encomendadas y los plazos de ejecucion.
E. Cualquier otra que resulte imprescindible para la consecucién de sus fines.

Articulo 10. Comités de Trabajo.

1. Los Comités de Trabajo estaran compuestos por el Secretario y por un minimo de tres
vocales designados por el Pleno del Patronato. Actuara como Presidente el vocal designado al
efecto en el seno de cada Comité.

2. Corresponde a los Comités de Trabajo analizar, estudiar e informar los asuntos que le sean
encomendados por el Pleno del Patronato.

3. Los Estatutos del Patronato determinaran el régimen de sesiones y la adopcion de acuerdos
de los Comités de Trabajo.

Articulo 11. Del Presidente.

1. El Presidente del Patronato serd nombrado por Decreto del Presidente, a propuesta del
Pleno, entre los miembros del mismo.

2. El Presidente del Patronato tiene las siguientes atribuciones:
a) Representar al Patronato.
b) Convocar, presidir y levantar las sesiones del Pleno del Patronato.
) Fijar el orden del dia de las sesiones del Pleno.
) Dirigir las deliberaciones de las sesiones.
) Velar por el cumplimiento de los acuerdos adoptados por el Pleno.
f) Cualquier otra atribuida por los Estatutos del Patronato o por el Pleno.

c
d
e
3. El Presidente podréa delegar sus funciones en uno de los vocales.

Articulo 12. Del Secretario.

1. Ostentara la condicién de Secretario el Alto Cargo o Funcionario que designe el Presidente de
la Junta de Extremadura, que asistird a las sesiones del Pleno y de los Comités de Trabajo, con
voz y sin voto.

2. Seran funciones del Secretario las siguientes:

A. Asistir al Presidente del Patronato y, en su caso, a los Presidentes de los
Comités, en la formacién del orden del dia y remitirlo junto con la convocatoria a la
totalidad de los miembros de los correspondientes érganos.

B. Preparar el despacho de los asuntos, redactar y autorizar las actas de las
sesiones del Pleno y de los Comités.

C. Expedir certificaciones de los acuerdos, cualquiera que sea la formula de su
adopcion, del Pleno y de los Comités.

CAPITULO Il
MEDIOS

Articulo 13. Cardcter honorifico de los cargos.

Los cargos de Vocal, Presidente y Secretario del Patronato tienen caracter de honorifico y su
ejercicio no esta sujeto a compensacién de ningln tipo.

Articulo 14. Medios personales, materiales y economicos.

La Secretaria General de la Presidencia de la Junta de Extremadura pondra a disposicién del
Patronato los medios personales, econémicos y materiales necesarios para el funcionamiento
del mismo.

Los gastos por asistencia a las sesiones de los érganos del Patronato y por cumplimiento de las
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encomiendas de gestion, que se regiran por la normativa especifica de la Comunidad Auténoma
de Extremadura en esta materia para el personal al servicio de la Junta de Extremadura, se
realizardn con cargo a las partidas correspondientes de la Seccion 02 de la Presidencia de la
Junta de Extremadura, con las limitaciones que para las mismas se establezcan en los
Presupuestos Generales de la Comunidad Autbnoma para cada ejercicio econémico.

CAPITULO IV
EXTINCION

Articulo 15. Causas de extincion.

El Patronato se extinguira por alguna de las siguientes causas:
A. Por acuerdo del Consejo de Gobierno por propia iniciativa o propuesta Pleno del
Patronato.
B. Por imposibilidad manifiesta de realizar los fines que constituyen su cometido,
apreciada por el Consejo de Gobierno oido el Pleno del Patronato.
C. Por expiracion del plazo de funcionamiento si llegase a establecerse, ya que
inicialmente se constituye con una duracién indefinida.
D. Por sentencia judicial firme.

Disposicion adicional. Entrada en vigor.

El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Diario Oficial de
Extremadura (DOE).

http://print.wke.es/wkeonline/Controller.do 26/07/2006



