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DECRETO 5/2001, de 22 de enero, por el que se crea el Registro de Policias
Locales de Canarias

BOIC 19 Febrero

LA LEY 2279/2001

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Ley 6/1997, de 4 de julio, de coordinacion de Policias Locales de Canarias, establece en su
exposicion de motivos, como una de sus premisas, procurar la Coordinacion de los Cuerpos de
Policias Locales dentro del ambito territorial canario, con absoluto respeto de autonomia
municipal, tal como se recoge en el articulo 140 de la Constitucion.

La mencionada Ley establece, en su Titulo II, para la coordinacién de las policias locales, y
como uno de sus principios generales, la constitucion de un Registro de Policias Locales de la
Comunidad Auténoma de Canarias [articulo 9.2.g)]. Asimismo, la Disposicidon Final Primera de
la Ley de Coordinacion de Policias Locales autoriza al Gobierno de Canarias para que dicte las
disposiciones reglamentarias que precisen el desarrollo y aplicacion de la Ley.

El Reglamento Organico de la Consejeria de Presidencia del Gobierno de Canarias aprobado por
Decreto 278/1999, de 7 de octubre, establece en su articulo 16, apartado 4, B), b), que la
Direccién General de Seguridad y Emergencias es competente, en materia de seguridad, para la
homogeneizacion y coordinacion de las policias locales, tanto en el entorno administrativo como
operativo, en los términos previstos en la Ley de Coordinacion de Policias.

El mencionado Decreto establece, en su articulo 7, apartado 15, letra c), que en materia de
seguridad corresponde al Consejero de Presidencia proponer al Gobierno el ejercicio de las
facultades que correspondan a la Comunidad Auténoma en relacién con la coordinacion de las
policias locales, en los términos previstos por las disposiciones aplicables.

En su virtud, previo acuerdo de la Comision de Coordinacion de Policias Locales de Canarias, a
propuesta del Consejero de Presidencia y previa deliberacion del Gobierno en su reunion del dia
22 de enero de 2001,

DISPONGO:

Articulo 1. Creacion

Se crea el Registro de Policias Locales de Canarias siendo gestionado por el Centro Directivo
competente en materia de seguridad en la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma
de Canarias.

Articulo 2. Objeto

El Registro de Policias Locales de Canarias tiene por objeto disponer de un censo de todos los
miembros que integren los Cuerpos de Policia Local de los Ayuntamientos de la Comunidad
Autonoma de Canarias, en el que han de constar su identificacion personal, datos académicos y
profesionales, y las circunstancias y resoluciones que administrativamente les afecten.
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Articulo 3. Inscripcion

1. En el Registro de Policias Locales de Canarias se habra de inscribir todo el personal de los
diversos Cuerpos de Policia Local, que tienen como funcién la prestacion de los servicios de
seguridad dependientes organica y funcionalmente de los Ayuntamientos de la Comunidad
Autonoma de Canarias.

2. La inscripcidn se realizara haciendo constar los datos que se reflejan en el anexo.

3. La inscripcion, actualizacion y remisiéon de los datos contenidos en el Registro, tendra
caracter obligatorio para todos los Ayuntamientos de la Comunidad Auténoma de Canarias.

4. Los efectos de la inscripcion son meramente estadisticos o informativos.

5. Los funcionarios nombrados en practicas del empleo de policia deberan estar inscritos como
tales en el Registro de Policias Locales de Canarias para asistir al Curso Selectivo de acceso
convocado por la Academia Canaria de Seguridad.

Articulo 4. Numero de identificacion

El nimero de identificacion de los efectivos de los Cuerpos de Policia Local estard compuesto
por una clave numérica que le corresponda segun el Registro de Policias Locales de Canarias.

Articulo 5. Actos inscribibles

1. Deberan inscribirse, preceptivamente, en el Registro de Policias Locales de Canarias los actos
y resoluciones siguientes:

a) Tomas de posesion del primer puesto de trabajo y de los sucesivos.

b) Ceses en los puestos de trabajo.

c) Cambios de situacion administrativa.

d) Reingresos.

e) Jubilaciones.

f) Otros supuestos de pérdida de la condicidon de funcionario.

g) Cursos de formacién basica y aptitud para el ascenso, impartidos por la Academia Canaria
de Seguridad, asi como sus convalidaciones.

2. Podran inscribirse aquellos titulos, diplomas, condecoraciones, distinciones, resoluciones o
acuerdos que puedan tener relevancia en la vida administrativa de las personas inscritas,
siempre que puedan ser debidamente acreditados.

Articulo 6. Procedimiento de inscripcion

Las inscripciones en el Registro de Policias Locales de Canarias se llevaran a cabo mediante la
comunicacidn o recepcion de datos mediante soporte informatico.

Las corporaciones locales comunicaran al Registro de Policias Locales de Canarias todos los
actos y datos necesarios para la inscripcion.

Recibida la documentacion precisa, el Registro de Policias procedera a practicar la inscripcion
correspondiente, dando cuenta a la corporacién local que corresponda de la clave numérica
adjudicada.

Las corporaciones locales comunicaran en el plazo de los quince dias siguientes a la fecha en la
que fuesen dictados o modificados, los actos y datos incluidos en el articulo anterior, y aquellos
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otros incluidos en el anexo.

Articulo 7. Acceso y certificaciones

1. El Registro de Policias Locales de Canarias estard a disposicion de las administraciones
municipales y de los particulares que acrediten su interés legitimo en su conocimiento,
conforme a la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter
Personal.

2. Se expedira, conforme a la normativa correspondiente, a los interesados y a las
corporaciones locales que lo requieran, certificacion de las inscripciones que figuren en el
mismo.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. Mediante Orden del Consejero competente en materia de seguridad se creara el
fichero correspondiente al tratamiento de datos personales, conforme a la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

Segunda. Respecto al numero de identificacion policial regulado en el articulo 4, y debido a la
posible coexistencia con otros numeros o claves anteriores, se procederda a la sustitucion
paulatina de estos ultimos, en el plazo de un afio desde la entrada en vigor del presente
Decreto.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Se faculta al Consejero de Presidencia para dictar las disposiciones necesarias y
adoptar las medidas oportunas que puedan precisar la aplicaciéon y desarrollo del presente
Decreto.

Segunda. El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacidén en el Boletin
Oficial de Canarias.

ANEXO
DATOS QUE CONSTITUYEN EL REGISTRO DE POLICIAS LOCALES DE CANARIAS

I. DATOS PERSONALES.

Nombre y apellidos, el nimero de identificacion fiscal, la fecha y el municipio donde nacid, la
provincia a la que corresponde, el nimero de afiliacién a la seguridad social, su domicilio actual,
especificando todos los datos necesarios para la identificacion de la vivienda.

II. DATOS ACADEMICOS.
Este aspecto consta de tres partes:

a) Estudios Oficiales: se especificara la titulacién obtenida, el centro académico o universidad
donde se cursaron los estudios, y la fecha de expedicién de los titulos.

b) Cursos y Jornadas: se indicaran otros cursos y/o jornadas realizadas que tengan relacion
con la profesion, indicando el nombre del curso, las horas del mismo, quién lo impartid
(centro de ensenanza, institucion u otros) y la fecha de realizacion, indicando mes y afio.

c) Idiomas: se indicara si se poseen conocimientos de idiomas, especificando cuales y, tanto
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en su aspecto escrito como hablado, se indicara el nivel en funcidn de los parametros alto,
medio o bajo.

III. DATOS PROFESIONALES.
Se indicaran los datos del Ayuntamiento en el cual se prestan servicios actualmente, reflejando:
nombre, direccidn, isla y provincia.

Asimismo, también se indicaran los datos de la Jefatura de la Policia Local en el supuesto que
no coincida con la direccion del Ayuntamiento, rellenando los mismos campos que el anterior.

Se indicara la fecha de ingreso en este Cuerpo de Policia, la categoria actual y el destino que se
esté, en concreto, desempefnando, asi como el nimero de identificacion policial actual.

Destinos Varios.

a) Destinos dentro de la misma Policia Local donde se estén desempefiando funciones: se
indicaran los diferentes puestos o destinos desempefiados en el Cuerpo actual, especificando
la Unidad, el cargo, la fecha de ingreso y la fecha de finalizacion.

b) Destinos en otros Cuerpos de Policia Local en Canarias: se indicaran los diferentes puestos
o destinos desempefiados con anterioridad, en otros Cuerpos de Policia Local de Ia
Comunidad Auténoma de Canarias, especificando la Unidad, el cargo, la fecha de ingreso y la
fecha de finalizacion.

c) Destinos en otros Fuerzas y Cuerpos de Seguridad: se indicaran, si procediese, los
diferentes puestos o destinos desempefiados con anterioridad, en otros Cuerpos o Fuerzas de
Seguridad, entidades de seguridad privada inclusive, especificando la Unidad, el cargo, la
fecha de ingreso y la fecha de finalizacion.

Armas reglamentarias.

Se indicara el/las arma/s asignada/s para el servicio, reflejando: clase, marca, nUmero, calibre,
tipo de licencia, nimero de licencia, nimero de guia y propiedad de la/s misma/s.

Asimismo, se indicara la clase de permisos de armas gue se ostentan, asi como el niumero de
licencia y fecha de expedicion.

Permisos de conducir.

Se indicaran las clases de permisos de conducir y las fechas de expedicion.

IV. SITUACIONES ADMINISTRATIVAS.
Se reflejara la situacion administrativa, indicando la fecha de inicio y finalizacidon de la misma.
Este campo informativo se configura como un archivo histdrico de informacién administrativa.

V. OTRAS ACTIVIDADES Y OBSERVACIONES.
Se reflejaran de forma opcional, aquellas actividades docentes relacionadas con la seguridad, u
otras areas que se consideren de interés, o que puedan tener relevancia.

Asimismo, se podran cumplimentar otras actividades relacionadas con la seguridad, asi como
observaciones.

LA LEY Digital
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