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Decreto 218/1993, de 27 de julio, por el que se establece la estructura
organica de la Academia de Policia del Pais Vasco

BOPV 3 Agosto

LA LEY 5100/1993

La Ley 4/1992, de 17 de julio, de Policia del Pais Vasco, crea la Academia de Policia del Pais
Vasco como organismo auténomo adscrito al Departamento de Interior, determina sus
funciones, centradas en torno a la seleccion y formacion de la Policia del Pais Vasco, sin
perjuicio, de los cometidos que deba desarrollar para la adecuada formacion del personal de
seguridad privada y establece al tiempo el esquema basico de los dérganos de gobierno vy
direcciéon del ente auténomo. Se trata de establecer, de este modo, una formula de
organizacion administrativa mas adecuada al desarrollo de la tarea atribuida en otro contexto.

La efectiva implantacién de la Academia de Policia del Pais Vasco requiere la adopcion de
disposiciones y resoluciones de diversa indole, algunas de las cuales vienen expresamente
previstas en las disposiciones transitorias de la Ley.

Cuenta, entre ellas, la regulacion de la estructura organica y funcional del nuevo ente
auténomo, llamada a completar en este orden las previsiones de la Ley, disefiando un sistema
de 6rganos y cometidos adecuado a su correcta operatividad y a la economia de medios que
exigen los tiempos.

Esa es, justamente, la finalidad del presente decreto, que se dicta al amparo de la habilitacion
contenida en la disposicidn final segunda de la Ley de Policia del Pais Vasco.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Interior, previa aprobacion del Lehendakari y
deliberacion y aprobacion del Consejo de Gobierno en su sesion 27 de julio de 1993,

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto

Es objeto del presente Decreto la determinacion de la estructura organica de la Academia de
Policia del Pais Vasco, creada como organismo auténomo de caracter administrativo por la Ley
4/1992, de 17 de julio, de Policia del Pais Vasco.

Articulo 2. Los érganos
1.- Son dérganos de la Academia de Policia del Pais Vasco:

a) El Consejo Rector.
b) El Director:

- La Secretaria General

- La Division de Formacion

- La Division de Seleccion

- La Division de Administracion y Asuntos Generales
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2.- Las divisiones contempladas en el parrafo anterior podran organizarse en las areas y
secciones que resulten necesarias para el cumplimiento de sus funciones.

Articulo 3. El Consejo Rector

El Consejo Rector, maximo 6rgano de gobierno de la Academia de Policia del Pais Vasco, tendra
la composicion y funciones sefialadas en el articulo 8 de la Ley 4/1992.

Articulo 4. El Director

1.- El Director de la Academia serd nombrado y cesado por decreto del Gobierno, a propuesta
del Consejero de Interior y ostentara el rango de Director del Gobierno Vasco.

2.- El Director de la Academia de Policia del Pais Vasco ostenta la representacion legal de la
Academia de Policia del Pais Vasco y, con caracter general, dirige, impulsa, coordina e
inspecciona los servicios y actividades de la Academia. Corresponden al Director, en particular,
las siguientes funciones y competencias:

a) Velar por la efectividad de la coordinacidén que exige el art. 7.3 de la Ley 4/1992.

b) Elaborar y elevar al Consejo Rector la propuesta de anteproyecto de presupuestos y su
memoria anual, el plan anual de actividades de la Academia y los planes generales de
seleccién y formacion, asi como los convenios que la Academia pueda suscribir con otras
entidades publicas o privadas en el ambito de sus funciones.

c) Velar por la efectiva ejecucién de los acuerdos del Consejo Rector.

d) Aprobar las bases de los procesos selectivos para el ingreso en las escalas y categorias de
la Ertzaintza, convocarlos y designar a los tribunales calificadores.

e) Ejercer las competencias que sobre patrimonio y contratacion atribuye el ordenamiento
juridico a los organismos auténomos.

f) Ejercer, respecto del personal adscrito a la Academia, las competencias que corresponden
al organismo autéonomo conforme con lo previsto en el articulo 10.3 de la Ley 6/1989, de 6
de julio de la Funcién Publica Vasca, con excepcion de las atribuidas a la Division de
Administracion y Asuntos Generales en el art. 8 del presente Decreto.

g) El ejercicio de todas aquellas facultades, para el cumplimiento de los fines encomendados
al organismo auténomo, que no se encuentren atribuidas a otros 6rganos.

3.- Dependen del Director de la Academia:

- La Secretaria General

- La Division de Formacion

- La Division de Seleccion

- La Division de Administracion y Asuntos Generales

Articulo 5. La Secretaria General

Corresponde a la Secretaria General:

a) Prestar asistencia técnica al Director en el ejercicio de sus competencias.

b) Ejercer las competencias que, en su caso, le delegue el Director y sustituirle
temporalmente en los casos de vacante, ausencia o enfermedad.

c) Realizar cuantas gestiones resulten necesarias para procurar la convalidacion académica,
por la administracion competente, de los estudios que se cursen en los centros de ensefianza
dependientes de la Academia, promoviendo la colaboracion institucional de la administracion
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educativa, universidad, poder judicial y otras instituciones, centros o establecimientos que
especificamente interesen a los fines docentes.

d) Gestionar y custodiar el archivo académico.

e) Tramitar y expedir los certificados académicos.

f) Gestionar la biblioteca de la Academia.

Articulo 6. La Division de Formacion
Corresponde a la Divisiéon de Formacion:

a) Programar, organizar y desarrollar los cursos de formacidon previos al ingreso en las
escalas y categorias de los cuerpos que integran la Policia del Pais Vasco.

b) Programar, organizar y desarrollar otros cursos destinados a la formacion vy
perfeccionamiento de los funcionarios de los cuerpos de la Policia del Pais Vasco. A tales
efectos, evaluara peridodicamente las necesidades formativas de dichos cuerpos.

c) Elaborar las programaciones de las actividades de caracter formativo tendentes al
mantenimiento y mejora de las aptitudes y capacidad profesional que tendran caracter
general y periddico para todos los funcionarios de la Policia del Pais Vasco, coordinar las
dirigidas a los funcionarios de los cuerpos de policia dependientes de los municipios y prestar
asistencia a los mismos en su ejecucion.

d) Organizar y desarrollar los cursos complementarios de capacitacion que resulten
necesarios para ocupar puestos de trabajo en otros cuerpos de policia distintos del de
procedencia conforme con lo que se determine reglamentariamente en desarrollo de lo
previsto en el art. 73.3 de la Ley 4/1992.

e) Disefiar, organizar y desarrollar, en su caso, los cursos y programas destinados a la
consecucién de la adecuada capacitacion linglistica de los funcionarios de la Ertzaintza.

f) Proponer férmulas de colaboracion con entidades publicas o privadas dedicadas a tareas de
proteccién y ayuda al ciudadano en la Comunidad Autonoma, promoviendo y desarrollando
aquellas actividades de caracter formativo o de divulgacion que puedan resultar adecuadas
para el cumplimiento de los fines de la Academia.

g) Elaborar publicaciones periddicas de caracter formativo e informativo destinadas a los
funcionarios de la Policia del Pais Vasco y organizar otras actividades complementarias
dirigidas a su cualificacién profesional.

Articulo 7. La Division de Seleccion

Corresponde a la Divisién de Seleccién:

a) Elaborar y proponer al Director las bases de los procesos selectivos para el ingreso en las
escalas y categorias de la Ertzaintza.

b) Ejercer cuantas funciones correspondan al desarrollo de los procesos selectivos para el
ingreso en las escalas y categorias de la Ertzaintza.

c) Elaborar las reglas basicas para el ingreso en las distintas escalas y categorias de los
cuerpos de policia dependientes de la Administracion Local, y en particular, los programas,
contenido y estructura de los procesos selectivos que hubieran de resultar comunes y de
obligada aplicacion.

d) Programar los periodos de practicas previos al ingreso en las escalas y categorias de los
cuerpos que integran la Policia del Pais Vasco y realizar el seguimiento, a efectos de
seleccidn, de los participantes en los cursos de formacion y periodos de practicas previos al
ingreso en las escalas y categorias de los cuerpos de Policia del Pais Vasco.

e) Ejecutar, cuando le corresponda, los procesos selectivos para el ingreso en las escalas y
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categorias de los Cuerpos de Policia dependientes de la Administracién Local.

f) Colaborar y prestar asistencia técnica a los municipios en materias relativas a la seleccion
de los funcionarios pertenecientes a sus cuerpos de policia y facilitar a los tribunales, en los
procesos selectivos convocados por aquéllas, la colaboracion material y el auxilio técnico que
les sean precisos para el adecuado ejercicio de sus funciones.

Articulo 8. La Divisiéon de Administracion y Asuntos Generales

Corresponde a la Divisidon de Administracién y Asuntos Generales:
a) La gestion ordinaria y administracién de personal y en particular:

- resolver los expedientes de compatibilidad
- conceder licencias y permisos
- incoar expedientes disciplinarios e imponer sanciones por faltas leves y graves

b) La preparacion del anteproyecto del presupuesto del Organismo Auténomo y el
seguimiento de su ejecucion.

c) La gestion econdmica y la tramitacion de los expedientes de patrimonio y contratacion de
la Academia.

d) La asesoria juridica de la Academia.

e) El registro general de la Academia.

f) Atencidn y cuidado de las dependencias de la Academia y la administracidon y conservacion
de bienes muebles e inmuebles.

Articulo 9. Coordinacioén de los érganos

Todos los 6rganos de la Academia actuaran en coordinacion con los demas en el desempefo de
sus funciones, prestandose la colaboracion y asistencia que sea necesaria para el cumplimiento
de los fines del Organismo Autéonomo.

DISPOSICION ADICIONAL.

Los puestos de trabajo de los titulares de la Secretaria General y de las Divisiones reguladas en
los articulos precedentes se proveeran mediante el sistema de libre designacion de entre el
personal laboral auxiliar de policia y el propio de la Academia de Policia del Pais Vasco,
conforme se prevea en la correspondiente relaciéon de puestos de trabajo.

DISPOSICION DEROGATORIA.

Queda derogado el Decreto 311/1991, de 14 de mayo, por el que se aprueba la estructura
organica y funcional basica de la Academia de Policia de Euskadi.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. La Academia de Policia del Pais Vasco quedara adscrita al Departamento de Interior en
los términos que se establezcan en el Decreto de Estructura Organica de éste.

Segunda. Se faculta al Consejero de Interior para dictar las disposiciones necesarias para el
desarrollo y aplicacién de lo dispuesto en el presente Decreto.
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Tercera. El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién el Boletin
Oficial del Pais Vasco.

LA LEY Digital
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