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Decreto 94/2007, de 8 de mayo, por el que se crean y regulan la Comision Asesora
de Bioética de Canarias y los Comités de Etica Asistencial
BOIC 23 Mayo
LA LEY 5444/2007

El Convenio para la Proteccion de los Derechos Humanos y la Dignidad del Ser Humano respecto a las
Aplicaciones de la Biologia y la Medicina, de 4 de abril de 1997, ratificado por Espana el 23 de julio de 1999
(LA LEY 4009/1999), establece en su articulo 2 que el interés y el bienestar del ser humano deberan
prevalecer sobre el interés exclusivo de la sociedad o la ciencia.

Por su parte, la Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad (LA LEY 1038/1986), en su articulo 10.1,
dispone que todos los ciudadanos tienen derecho al respeto de su personalidad, dignidad humana e intimidad
sin que puedan ser discriminados.

La promulgacion de la Ley 41/2002, de 14 de noviembre, basica reguladora de la autonomia del paciente y de
derechos y obligaciones en materia de informacion y documentacion clinica (LA LEY 1580/2002), y de la Ley
16/2003, de 28 de mayo, de cohesidon y calidad del Sistema Nacional de Salud (LA LEY 952/2003), han
supuesto un reforzamiento de la posicién del individuo en el sistema sanitario y la potenciacién de sus
derechos ante la practica clinica.

En el ambito de nuestra Comunidad Auténoma, se ha venido demostrando en los Ultimos afios desde distintas
instancias de responsabilidad politica y cientifica un interés manifiesto por cubrir estas necesidades con
diversas iniciativas, que tienen como una de sus principales finalidades elevar la calidad asistencial en el
ambito de los servicios de salud a través de la formacion continuada y especializada de sus profesionales y
resolver los retos que el avance de la ciencia provoca en el campo de la ética humana.

Se trata de dotar a los profesionales de medios suficientes para superar el enfrentamiento, cada vez mas
frecuente, entre el progreso cientifico en las ciencias biomédicas, término que incluye no sélo a las ciencias de
la salud sino también a las bioldgicas, y los principios éticos que deben guiar toda actuacién humana, dentro
del maximo respeto a los derechos de los usuarios y pacientes y teniendo en cuenta los valores, a veces
antagodnicos, que se argumentan en una sociedad pluralista y compleja como la nuestra. Se introduce un
método de reflexidén independiente y pluridisciplinar.

Por medio del presente Decreto se crea la Comision Asesora de Bioética de Canarias y se establecen los
requisitos para la creacidon y acreditacion de los Comités de Etica Asistencial en los centros y servicios
sanitarios de la Comunidad Auténoma de Canarias dotando de los medios organizativos y personales a esta
inquietud social por mantener la actuacidon profesional del personal sanitario dentro de las definiciones y
marcos de una ética civil consensuada y aceptada socialmente.

En su virtud, a propuesta conjunta de la Consejera de Sanidad y del Consejero de Presidencia y Justicia, y
previa deliberacion del Gobierno en su sesion celebrada el dia 8 de mayo de 2007,

DISPONGO:

CAPITULO I
OBJETO

Articulo 1. Objeto

El presente Decreto tiene por objeto la creacidn y regulacion de la Comision Asesora de Bioética de Canarias y
de los Comités de Etica Asistencial.

CAPITULO II
DE LA COMISION ASESORA DE BIOETICA DE CANARIAS
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Articulo 2. Creacién

Se crea la Comisién Asesora de Bioética de Canarias, adscrita a la Consejeria competente en materia de
sanidad, que le prestara la asistencia material y técnica que necesite para el cumplimiento de sus funciones.

Articulo 3. Naturaleza juridica

La Comisidn Asesora de Bioética de Canarias es un dérgano colegiado de caracter consultivo que tiene como
mision fundamental asesorar al Gobierno y a la Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de
Canarias en los aspectos relacionados con la ética de las ciencias de la vida y la atencién de la salud y servir
de apoyo a los Comités de Etica Asistencial que se constituyan.

Articulo 4. Régimen juridico

La composicidn, funciones y régimen juridico de las convocatorias y sesiones de la Comision Asesora de
Bioética de Canarias se determinaran en el reglamento organico de la Consejeria competente en materia de
sanidad.

CAPITULO III
COMITES DE ETICA ASISTENCIAL

Articulo 5. Concepto

El Comité de Etica Asistencial es una comisién consultiva e interdisciplinar de los centros o servicios sanitarios,
constituido para analizar y asesorar a sus profesionales y usuarios sobre aquellos aspectos de la practica
clinica que presenten dificultades o peculiaridades de orden ético, asi como para impulsar la formacién en
Bioética de los profesionales sanitarios y que tiene como objetivo final mejorar la calidad de la asistencia
sanitaria.

Articulo 6. Ambito de actuacién
1. Existird un Comité de Etica Asistencial en cada centro sanitario de mas de 500 camas.

2. En los restantes centros o servicios sanitarios publicos o privados y en las Gerencias de Atencidn Primaria,
la existencia de un Comité de Etica Asistencial tendra caracter voluntario.

3. El ambito de actuacion podra abarcar a uno o a varios centros o servicios sanitarios, siempre que
pertenezcan a un mismo organismo, entidad u organizacion sanitaria y desarrollen su actividad en la
Comunidad Auténoma de Canarias. La acreditacion hara referencia a su @mbito de actuacion.

4. Los Comités de Etica Asistencial que se constituyan en el &mbito del Servicio Canario de la Salud se
adscribiran a la Gerencia correspondiente.

5. Los centros o servicios sanitarios, publicos o privados, que no cuenten con un Comité de Etica Asistencial,
podran solicitar asesoramiento a cualquiera de los Comités existentes en el ambito de la Comunidad
Auténoma de Canarias o a la Comisidon Asesora de Bioética de Canarias.

Articulo 7. Grupo promotor

Se considera grupo promotor aquel conjunto de profesionales sanitarios y no sanitarios, que se constituyan
con la finalidad de poner en marcha un Comité de Etica Asistencial. El grupo promotor deberéd tener la misma
composicién que los Comités de Etica Asistencial.

Articulo 8. Creacién

1. El acuerdo de creacién de un Comité de Etica Asistencial deberd adoptarse por el 6rgano de gobierno de
cada centro o servicio sanitario.

2. En caso de que el ambito de actuacion del Comité abarcara a mas de un centro o servicio sanitario, sera
necesario el acuerdo conjunto de los érganos de gobierno de cada una de ellos.

Articulo 9. Composicién
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1. Los Comités de Etica Asistencial tendrén una composicién pluridisciplinar y equilibrada, debiendo integrar
tanto a profesionales sanitarios como no sanitarios.

2. La pertenencia a un Comité de Etica Asistencial tendré caracter voluntario.

3. Todo Comité de Etica Asistencial contara, como minimo, con siete miembros, entre los cuales deberan
figurar necesariamente:

a) Personal médico del centro o servicio sanitario o de la Gerencia de Atencidn Primaria
correspondiente.

b) Personal de enfermeria del centro o servicio sanitario o de la Gerencia de Atencién Primaria
correspondiente.

c) Personal con vinculacién con el centro o servicio sanitario, con titulacidon universitaria distinta
a las dos anteriores y formacion acreditada en bioética.

d) Dos miembros ajenos al centro o servicio sanitario que no estén vinculados a las profesiones
sanitarias con formacién acreditada en bioética. Al menos uno de ellos serd licenciado en
derecho.

e) Un miembro de alguno de los siguientes érganos, del Comité Etico de Investigacién Clinica,
Servicio de Atencion al Paciente y Usuario, o de la Comision Central de Calidad Asistencial, si
dichos 6rganos existieran.

Cuando un Comité de Etica Asistencial tenga un ambito de actuacién que comprenda varios centros o servicios
sanitarios debera contar, al menos, con un representante de cada uno de ellos.

Se procurara que la representacion de los profesionales sefialados en los apartados a), b) y c), sea paritaria.

4. Los Comités de Etica Asistencial dependeran orgénicamente del 6rgano de gobierno del centro o servicio
sanitario, publico o privado, o de la Gerencia de Atencion Primaria, si bien dispondran de total autonomia para
organizar su trabajo y desarrollar sus funciones.

5. Los Comités de Etica Asistencial podran recabar el asesoramiento de expertos externos cuando lo
consideren necesario. Asimismo, cada Comité de Etica Asistencial podré elegir, de entre sus miembros
cualificados en Bioética, a una persona para actuar como consultor permanente en situaciones de urgencia.

6. Los miembros de los Comités de Etica Asistencial, y el secretario, serdn nombrados por el responsable del
organo de gobierno del centro o servicio sanitario, publico o privado, o por el Gerente de Atencién Primaria.
Los sucesivos nombramientos se realizardn a propuesta del Comité de Etica Asistencial.

7. El Presidente sera elegido entre los miembros sefalados en el apartado 3 del presente articulo. El
Secretario sera personal del centro o servicio, con voz pero sin voto.

Articulo 10. Funciones de los Comités de Etica Asistencial

1. Los Comités de Etica Asistencial tendran las siguientes funciones:

a) Preservar el respeto por las personas que intervienen en la relacion clinica, promoviendo un
entorno asistencial lo mas humano posible, mediante la proposicién a los 6rganos competentes
de cada centro o servicio sanitario de aquellas medidas que incidan en la proteccién de los
derechos de los pacientes.

b) Analizar, asesorar y emitir informes no vinculantes respecto de las cuestiones éticas
planteadas en la esfera de la practica clinica que se produzcan en el ambito de actuacion del
Comité de Etica Asistencial, para facilitar el proceso de decisién clinica.
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c) Asesorar desde una perspectiva ética a los correspondientes centros o servicios sanitarios, a
los profesionales y a los usuarios, a través del Servicio a que se refiere el apartado 2 del articulo
11 del presente Decreto.

d) Proponer a los correspondientes centros o servicios sanitarios protocolos y orientaciones de
actuacion para aquellas situaciones en las que se presentan conflictos éticos.

e) Promover y colaborar en la formacion bioética de los profesionales sanitarios del centro o
servicio sanitario, y muy en particular, en la de los propios miembros del Comité.

f) Elaborar y aprobar su propio reglamento de régimen interno.

g) Elaborar una memoria anual de actividades, que debera remitirse a la persona o personas
responsables de los correspondientes centros o servicios sanitarios y a la Consejeria competente
en materia de sanidad.

h) Elevar a la Comision Asesora de Bioética de Canarias aquellas cuestiones que por su especial
relevancia requieran de un informe mas complejo.

i) Asesorar a los centros, servicios e instituciones sanitarias que no cuenten con Comité de Etica
Asistencial.

2. Las funciones de los Comités de Etica Asistencial en ningun caso supondran:

a) Subrogacién o reemplazo de la decisidon clinica de los profesionales o exoneraciéon de la
responsabilidad de quien hubiere solicitado su asesoramiento.

b) Asesoramiento o emisidon de informe en los supuestos en que el solicitante fuera parte
interesada en cualquier escrito de denuncia o reclamacion judicial o administrativa.

c) Promocion de actuaciones juridicas directas, ni emisién de juicios o proposicién de sanciones
acerca de las eventuales responsabilidades de los profesionales implicados en los asuntos que se
les sometan.

d) Sustitucién de los Comités Eticos de Investigacion Clinica.

3. Las funciones de los Comités de Etica Asistencial se entenderan sin perjuicio de las competencias que en
materia de ética y deontologia de los profesionales sanitarios corresponden a sus respectivos Colegios
Profesionales.

Articulo 11. Régimen de funcionamiento

1. Los Comités de Etica Asistencial se regirdn por lo dispuesto en su reglamento de régimen interno, que
determinard sus normas de funcionamiento, el nimero maximo de miembros del Comité de Etica y su
cualificacién, los criterios y plazos de renovacién y el régimen de convocatorias.

2. Las solicitudes de asesoramiento al Comité de Etica Asistencial realizadas por parte de los profesionales y
organos directivos o de representacion de los correspondientes centros o servicios sanitarios se dirigiran a la
Secretaria del Comité de Etica Asistencial, y las de los usuarios, al Servicio de Atencién al Usuario y Paciente u
organo existente de similares funciones.

3. El consultor permanente a que se refiere el articulo 9, apartado 5, del presente Decreto se encargara de
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atender las consultas urgentes, siguiendo los criterios prefijados por el Comité, debiendo dar cuenta de sus
informes en la reunién inmediata posterior.

4. El Comité debera reunirse en convocatoria ordinaria, como minimo, una vez cada trimestre.

5. Los acuerdos se adoptaran, preferentemente, por unanimidad de los miembros presentes y, en todo caso,
por mayoria no inferior a dos tercios de éstos, haciéndose constar en sus informes la forma de adopcion.

6. Los informes y recomendaciones emitidos por los Comités de Etica Asistencial se realizaran por escrito,
dirigiéndose directamente a quien hubiese solicitado su intervencién, y no tendran en ningln caso caracter
vinculante.

7. Las personas que participen en el Comité de Etica Asistencial y en sus grupos de trabajo estaran obligadas
a guardar la mas estricta confidencialidad de toda la informacioén a la que tengan acceso, asi como a preservar
el secreto de sus deliberaciones. Se estara en todo caso a lo establecido al respecto por la legislacion basica
reguladora de la autonomia del paciente y de derechos y obligaciones en materia de informacion y
documentacion clinica y la de proteccion de datos de caracter personal.

8. Sin perjuicio de su dependencia organica de los centros o servicios sanitarios en los que intervengan, los
Comités de Etica Asistencial gozarén de total autonomia en su actuacién y no tendrén dependencia funcional
de 6rgano alguno.

Articulo 12. Acreditacién

Los Comités de Etica Asistencial que lo deseen podrén ser acreditados por la Consejeria competente en
materia de sanidad, siempre y cuando rednan los requisitos establecidos en el presente Decreto.

La acreditacién consiste en la declaracién administrativa de que los Comités de Etica Asistencial que estén en
funcionamiento cumplen con los requisitos de formacion de sus miembros y de solvencia cientifica en sus
decisiones y funcionamiento.

Articulo 13. Iniciacién del procedimiento de acreditacién

1. El érgano de gobierno de cada centro o servicio sanitario, publico o privado, o la gerencia de atencidn
primaria, podra solicitar ante la Consejeria competente en materia de sanidad la acreditaciéon de un Comité de
Etica Asistencial siempre que se adecue a las previsiones recogidas en el presente Decreto. Si el ambito de
actuacién del Comité de Etica Asistencial abarcara varios centros o servicios sanitarios, la solicitud de
acreditacion deberd ser conjunta, sefalando el centro o servicio sanitario al que quedard adscrito
organicamente.

2. La solicitud de acreditacion seré presentada acompafiada de los siguientes documentos:

a) Copia del acuerdo de creacion del Comité de Etica Asistencial o certificacién referida al
momento en que comenzé a funcionar, bien como Comité de Etica o como grupo promotor.

b) Justificacion documental de las actividades desarrolladas por el Comité desde su creacidn.

c) Relacion de los miembros del Comité de Etica Asistencial, junto con su curriculum vitae, en el
que se hard especial menciéon a su conocimiento y experiencia en materia de bioética, asi como
su vinculacion, si la hubiere, con el centro o servicio sanitario al que se adscribe.

d) Declaraciéon del solicitante o solicitantes relativa a los medios materiales y humanos que se
ponen a disposicién del Comité para el adecuado ejercicio de sus funciones.

e) Copia del reglamento de régimen interno del Comité.

f) Propuesta justificada del &mbito de actuacion del Comité.

3. En cualquier caso, deberd acompafarse documentacion que acredite su funcionamiento como Comité de
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Etica Asistencial, al menos durante el afio inmediatamente anterior a la solicitud de acreditacién, periodo en el
cual sus miembros habran realizado estudios de casos practicos, cursos y cualesquiera otras actividades
encaminadas al perfeccionamiento de su formacidn en bioética, que avalen su posterior acreditacidon. Para el
computo del afio de funcionamiento anterior a la solicitud de acreditacion se tendra en cuenta, en su caso, el
tiempo de funcionamiento como grupo promotor, tal y como se define en el articulo 7.

Articulo 14. Resolucién

1. Tras comprobar el cumplimiento de los requisitos establecidos en este Decreto, el titular de la Consejeria
competente en materia de sanidad otorgara o denegara la acreditacion solicitada en un plazo maximo de seis
meses desde la recepcién de la solicitud, pudiendo solicitar con caracter previo a la resolucién informe a la
Comisién Asesora de Bioética de Canarias. Si en dicho plazo no se notificara resolucién al respecto, se
entendera estimada la solicitud.

2. La acreditacion se otorgara por un periodo de cuatro afios y serad renovable previa solicitud efectuada por
los responsables de los centros o servicios sanitarios al menos con tres meses de antelacion a la finalizacion
del periodo acreditado.

3. Una vez acreditados, los Comités de Etica Asistencial comunicardn en todo momento a la Consejeria
competente en materia de sanidad cualquier modificacién que se produzca en su composicién o régimen de
funcionamiento.

4. La Consejeria competente en materia de sanidad, de forma motivada y tras un informe preceptivo de la
Comisién Asesora de Bioética de Canarias, podrd dejar sin efecto la acreditacion de un Comité de Etica
Asistencial por incumplimiento de lo dispuesto en la normativa aplicable.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. Modificacion del articulo 3 del Reglamento Organico de la Consejeria de Sanidad

Se modifica el apartado 2 del articulo 3 «Organos de la Consejeria» del Capitulo II del Reglamento Orgénico
de la Consejeria de Sanidad, aprobado por Decreto 5/2005, de 25 de enero (LA LEY 2385/2005) (B.O.C. n°
24, de 4 de febrero), afiadiendo una letra «h» en el sentido siguiente:

«2. Asimismo se integran en la Consejeria de Sanidad los siguientes 6rganos colegiados:

h) La Comision Asesora de Bioética de Canarias.»

Segunda.
Adicién al Capitulo III del Reglamento Organico de la Consejeria de Sanidad.

Se afiade al Capitulo III del Reglamento Organico de la Consejeria de Sanidad, aprobado por Decreto 5/2005,
de 25 de enero (B.0.C. n° 24, de 4 de febrero), la Seccidn 83, con el siguiente contenido:

«Seccion 8
La Comision Asesora de Bioética de Canarias

Articulo 41. Naturaleza juridica

La Comision Asesora de Bioética de Canarias es el drgano colegiado asesor y consultivo del Gobierno y la
Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias en materia de ética de las ciencias de la vida y
de atencién a la salud, y servird de apoyo a los Comités de Etica Asistencial que se constituyan.

Articulo 42. Composicién

1. La Comisidn Asesora de Bioética de Canarias estard integrada por los siguientes miembros:

a) Presidente: el titular de la consejeria competente en materia de sanidad.

b) Vicepresidente: un alto cargo de la consejeria competente en materia de sanidad, con rango
de Viceconsejero, designado por su Consejero.

c) Vocales:
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- Uno, nombrado por el Consejero competente en materia de sanidad de entre
los Altos Cargos del Servicio Canario de la Salud.

- Seis con conocimientos y experiencia acreditada en bioética, nombrados por el
Consejero competente en materia de sanidad a propuesta del Director del
Servicio Canario de la Salud y a iniciativa de la Direccién General competente en
materia de programas asistenciales.

- Dos Licenciados en Derecho, con conocimientos y experiencia en derecho
sanitario y bioética, nombrados por el consejero competente en materia de
sanidad, a propuesta del Secretario General Técnico.

2. Actuard como Secretario un funcionario de la consejeria competente en materia de sanidad, Licenciado en
Derecho, designando por el titular del departamento, que actuara con voz pero sin voto.

3. Los Vocales seran nombrados por un periodo de tres afios, prorrogable por otros tres y se nombraran
suplentes para cada uno de ellos.

4. La Comisidn Asesora de Bioética de Canarias podra ser asistida por los expertos externos que se estime
necesario. También podra solicitar la presencia de representantes de entidades sin animo de lucro, en funcion
de la naturaleza de los asuntos a tratar. En ambos casos los expertos y representantes intervendran con voz
pero sin voto.

5. Los miembros de la Comision Asesora de Bioética de Canarias y cualquier persona que asista a las
deliberaciones, sesiones o reuniones deberan guardar confidencialidad de todos los asuntos tratados y de la
informacién a la que tengan acceso.

Articulo 43. Funciones

Las funciones de la Comisién Asesora de Bioética de Canarias seran las siguientes:

a) Prestar asesoramiento al Gobierno de Canarias y a los distintos departamentos y organismos
publicos de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias en materia de
bioética.

b) Ser érgano de referencia en materia de ética asistencial para los Comités de Etica Asistencial
que se constituyan en el ambito de la Comunidad Auténoma de Canarias.

c) Funcionar como un érgano consultivo interdisciplinar, informando sobre cuestiones de ética
asistencial.

d) Informar sobre proyectos normativos de la Comunidad Autonoma de Canarias relacionados
con la ética asistencial.

e) Formular iniciativas o elevar propuestas a los dérganos correspondientes de la consejeria
competente en materia de sanidad sobre formacion continuada de los profesionales sanitarios en
materia de ética asistencial.

f) Elaborar guias, estudios, trabajos e informes y protocolos de actuacién en materia de ética
asistencial que le sean encomendados por la consejeria competente en materia de sanidad y
formular las propuestas que estime convenientes para la mejora del sistema sanitario.

g) Colaborar en la elaboracién y armonizacion de protocolos y orientaciones de actuacion
referidos a cuestiones éticas en la asistencia sanitaria.

h) Establecer relaciones de colaboracion con 6rganos de funciones analogas dependientes de
otras Administraciones Publicas.

i) Elaborar una memoria anual de actividades, que se elevara al titular de la consejeria
competente en materia de sanidad.

j) Prestar la colaboracidon que le solicite el titular de la consejeria competente en materia de
sanidad en la preparacion y ejecucion de actuaciones del departamento relacionadas con la ética
asistencial.

k) Informar a la consejeria competente en materia de sanidad sobre la revocacion de la
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acreditacion a los Comités de Etica Asistencial.

1) Apoyar a los Comités de Etica Asistencial cuando éstos soliciten una fundamentacién mas
compleja técnicamente o una opinién mas elaborada sobre un tema de su incumbencia.

m) Mediar cuando se planteen conflictos entre los Comités de Etica Asistencial y los 6rganos de
gobierno de sus respectivos centros.

n) Elaborar documentos e informes sobre aspectos especificos de la Bioética o sobre normativa
autonomica en esta materia, a peticion de la Consejeria competente en materia de sanidad o de
otros organismos oficiales de Canarias.

0) Dar apoyo y soporte a los centros sanitarios publicos o privados que asi lo demanden y no
dispongan de Comité de Etica Asistencial.

p) Fomentar el debate y la educaciéon del ciudadano en bioética y fomentar la participacion
social en el tema.

q) Promover la organizacidn de simposios, reuniones, jornadas y encuentros para analizar y
estudiar el conocimiento en el campo de la bioética.

r) Promover la armonizacion del uso de las ciencias biomédicas con el respeto de los derechos
humanos.

s) Cuantas otras le sean atribuidas por norma legal o reglamentaria.

Articulo 44. Régimen juridico

1. La Comisidon Asesora de Bioética de Canarias elaborard y aprobard su propio Reglamento de Régimen
Interno.

2. La Comisidn Asesora de Bioética de Canarias podra constituir en su seno Comisiones de Trabajo para el
examen o estudio de temas especificos y concretos y para la elaboracién de trabajos que se sometan a su
consideracion. El acuerdo de constitucion de dichas Comisiones determinara su composicidn, vigencia, objeto
y ponente o coordinador del estudio o trabajo a desarrollar. Las Comisiones de Trabajo se reuniran a iniciativa
del ponente o coordinador designado o, en su caso, de la mayoria de los comisionados.

3. Las deliberaciones de la Comision Asesora de Bioética de Canarias seran secretas. En consecuencia, se
garantizara la confidencialidad absoluta de toda la informacion a la que se tenga acceso y el respeto a la
legislacion sobre proteccion de datos de caracter personal.

Articulo 45. Informes
1. La Comisidén Asesora de Bioética de Canarias emitira informe sobre cuestiones relacionadas con la bioética,
de oficio o a solicitud de los siguientes érganos o instituciones:
a) El Gobierno de Canarias.
b) Cualquier Consejeria, a través de su titular.
c) Los 6rganos centrales del Servicio Canario de la Salud.
d) Los Comités de Etica Asistencial, dependientes de Centros sanitarios publicos o privados
existentes en la Comunidad Auténoma de Canarias a través de su Presidente.

Cuando la complejidad del asunto asi lo requiera y se motive en la peticién, también podran solicitar informe:

a) Los Comités de Investigacion Clinica acreditados, a través de su Presidente.
b) Los Colegios Profesionales, a través de su Presidente.
c) Cualquier entidad publica, de caracter territorial o institucional, existente en la Comunidad
Auténoma de Canarias, a través del érgano competente.
2. Los informes de la Comision Asesora de Bioética de Canarias tendran caracter facultativo y no vinculante,
seran motivados y se realizaran siempre por escrito.

3. En el supuesto de elaboracién de proyectos normativos autondmicos relacionados con la ética asistencial la
emision del informe serd preceptiva y no vinculante. Este informe no tendrd, en ningln caso, caracter
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Tercera. Percepcion de asistencias

A los efectos previstos en la normativa reguladora de las indemnizaciones por razén del servicio, la Comisién
Asesora de Bioética de Canarias regulada en el presente Decreto queda clasificada en la categoria tercera.

Cuarta. Promocion de la creacién y funcionamiento de los Comités de Etica Asistencial

La Consejeria de Sanidad fomentara la creacién de Comités de Etica Asistencial en los centros y servicios del
Servicio Canario de la Salud. Los directivos de los centros del Servicio Canario de la Salud de los que
dependan miembros de Comités de Etica Asistencial acreditados en dicho ambito, les facilitardn la
disponibilidad de tiempo necesaria para atender las reuniones y actividades derivadas de su designacion,
debiendo el desempefio de tales funciones compatibilizarse con la actividad propia del puesto de trabajo.

DISPOSICION TRANSITORIA

Unica. Acreditacién de los Comités en funcionamiento

A los efectos de la acreditacion de Comités en funcionamiento a la entrada en vigor de este Decreto que
cumplan con los requisitos establecidos para acreditarse, se computara el tiempo desde su creacion y, en su
caso, el anterior como grupo promotor.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Desarrollo y ejecucion

Se faculta al Consejero competente en materia de sanidad para dictar cuantas disposiciones y resoluciones
sean necesarias para el desarrollo y ejecucidn del presente Decreto.

Segunda. Entrada en vigor

El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de Canarias.

laleydigital.es
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