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REGIMEN INTERIOR

Acuerdo de la Mesa del Parlamento de Canarias, de 14 de diciembre de 2023, sobre la designacion del
tribunal calificador de la convocatoria de pruebas selectivas para la provision, en régimen de contratacion
laboral fija, de una plaza con la categoria de Analista de Explotacion (grupo I1) del Parlamento de Canarias, por
el sistema de concurso-oposicion, turno de promocion interna

(Publicacion: BOPC num. 169, de 17/11/2023)

Presidencia

De conformidad con lo establecido en el articulo 112 del Reglamento de la Camara, se ordena la publicacion
en el Boletin Oficial del Parlamento de Canarias del acuerdo de la Mesa del Parlamento de Canarias, de 14 de
diciembre de 2023, sobre la designacion del tribunal calificador de la convocatoria de pruebas selectivas para
la provision, en régimen de contratacion laboral fija, de una plaza con la categoria de Analista de Explotacion
(grupo II) del Parlamento de Canarias, por el sistema de concurso-oposicion, turno de promocion interna.

En la sede del Parlamento, a 19 de diciembre de 2023. EL SECRETARIO GENERAL (P.D. de la presidenta, Resolucion
de 30 de junio de 2023, BOPC num. 8, de 3/7/2023), Salvador Iglesias Machado.

ACUERDO DE LA MESA DEL PARLAMENTO DE CANARIAS, DE 14 DE DICIEMBRE DE
2023, SOBRE LA DESIGNACION DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LA CONVOCATORIA
DE PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA PROVISION, EN REGIMEN DE CONTRATACION
LABORAL FIJA, DE UNA PLAZA CON LA CATEGORIA DE ANALISTA DE EXPLOTACION
(GrRUPO II) DEL PARLAMENTO DE CANARIAS, POR EL SISTEMA DE
CONCURSO-OPOSICION, TURNO DE PROMOCION INTERNA

Por Acuerdo de la Mesa del Parlamento de Canarias de 21 de septiembre de 2023, se convocaron pruebas selectivas
para la provision, en régimen de contratacion laboral fija, de una plaza con la categoria de Analista de Explotacion
(grupo II) del Parlamento de Canarias, por el sistema de concurso-oposicion, turno de promocion interna, publicado en
el Boletin Oficial del Parlamento de Canarias (en adelante, BOPC), n.° 79, de 3 de octubre de 2023.

La base quinta de dicha convocatoria dispone lo siguiente:

1. El tribunal calificador se compondrd de cinco personas y sus suplentes, y estara integrado por una
presidenta o presidente, una secretaria o secretario y, al menos, tres vocales.
La secretaria o secretario del tribunal habra de prestar servicios en el Parlamento de Canarias.
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2. La designacion de las personas integrantes del tribunal calificador y sus suplencias, se realizard por la
Mesa de la Camara, conforme al principio de presencia equilibrada de mujeres y hombres, debiendo publicarse
la misma en el BOPC con anterioridad al comienzo de las pruebas selectivas y se observara el principio de
especialidad, de tal manera que todas las personas integrantes habran de poseer una titulacion de igual o
superior nivel académico en el drea de conocimiento exigida para participar.

3. El procedimiento de actuacion del tribunal se ajustara a lo previsto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico y demds normativa de aplicacion.

4. Serdan causa de abstencion o recusacion de las personas integrantes del tribunal las previstas en los
articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

No podran formar parte de los tribunales de seleccion quienes hubieran realizado tareas de preparacion
de las personas aspirantes admitidas en la respectiva convocatoria, dentro de los tres aiios anteriores a la
publicacion de aquella en la que hayan de intervenir.

El personal de eleccion o de designacion politica, el personal funcionarial interino, el personal eventual y el
personal laboral temporal no podra formar parte de los organos de seleccion.

Para la valida constitucion y actuacion del tribunal se requerird la asistencia de la mitad mas una de las
personas que lo integran, sean titulares o suplentes, y siempre la de quien ejerza la presidencia y la secretaria.

Los acuerdos seran adoptados por la mayoria de los asistentes, dirimiendo los empates el voto de calidad de
la presidencia.

5. Las personas integrantes del tribunal percibiran las indemnizaciones o dietas que les correspondan en
relacion al servicio y a los derechos de asistencia que se atribuyen a los organos de seleccion de acceso al
grupo Il de personal laboral, conforme se establece en el Decreto 251/1997, de 30 de septiembre, por el que se
aprueba el Reglamento de indemnizaciones por razon del servicio, modificado por el Decreto 67/2002, de 20
de mayo, y en el Acuerdo de la Mesa de 20 de julio de 2015, con un numero maximo de 40 asistencias por cada
persona integrante del tribunal.

6. El tribunal podra disponer la incorporacion a su trabajo de asesores y asesoras especialistas, para todas
o algunas de las pruebas, de acuerdo con lo previsto en la correspondiente convocatoria, que seran designados
por el letrado-secretario general. Dicho personal asesor colaborara con el tribunal exclusivamente en el
ejercicio de sus conocimientos técnicos, actuando con voz y sin voto, y percibiran las indemnizaciones por razon
del servicio que les correspondan.

Asimismo, podrd disponer de personal colaborador, que serd designado por el letrado-secretario general,
para auxiliar al tribunal en el desarrollo de las pruebas y percibiran las indemnizaciones que les correspondan.
Este personal no podra estar presente en las deliberaciones del tribunal calificador.

7. El tribunal podrd convocar personalmente a las personas aspirantes que considere conveniente al objeto
de aclarar puntos dudosos, de dificil interpretacion o controvertidos de la documentacion presentada por los
mismos, o en su caso reclamar la documentacion adicional que se estime necesaria para la comprobacion de los
méritos alegados en la fase de concurso.

8. El plazo para la resolucion del proceso selectivo sera el previsto en la oferta de empleo publico ordinario
de 2022 (BOPC n.° 211, 24/5/2022), modificada por acuerdo de la Mesa de la Camara, en reunion celebrada el
dia 28 de julio de 2023, publicado en el BOPC n.° 32, de 2/8/2023.

9. El tribunal calificador queda facultado para resolver las dudas que se presenten en todo lo no previsto en
estas bases.

A la vista de lo expuesto, con el parecer favorable del letrado-secretario general, tras deliberar sobre el tema, la
Mesa acuerda:

1.° Designar a las personas integrantes del tribunal de las pruebas selectivas para la provision, en régimen de
contratacion laboral fija, de una plaza con la categoria de Analista de Explotacion (grupo II) del Parlamento de
Canarias, por el sistema de concurso-oposicion, turno de promocion interna, seglin se relacionan a continuacion:

Presidente/a:

- Titular: don Jorge L. Méndez Lima, Cuerpo de Letrados del Parlamento de Canarias.

- Suplente: dofia Maria Cristina Duce Pérez-Blasco, Cuerpo Superior Facultativo, Escala de Letrados de la
Comunidad Auténoma de Canarias, presta servicios en el Parlamento de Canarias.

Vocal-secretaria/o:

- Titular: dona Fatima de la Barcena Argany, Cuerpo de Gestion, Escala de Gestion de
Administracién Parlamentaria del Parlamento de Canarias.

- Suplente: dofia Alicia Mederos Ramirez, Cuerpo de Gestion, Escala de Gestion de
Administracion Parlamentaria del Parlamento de Canarias, jefa de Seccion de Evaluacion y Control de la
Transparencia del comisionado o comisionada de la Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
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Vocal:

- Titular: don Agustin Cernuda del Rio, Cuerpo de Ingenieros Industriales e Informaticos de la Junta General
del Principado de Asturias.

- Suplente: don Juan Angel Dominguez Garcia, Cuerpo de Ingenieros Industriales e Informaticos de la
Junta General del Principado de Asturias.

Vocal:

- Titular: don Juan Carlos Hernandez Perdomo, jefe del Area de Infraestructuras Tecnologias de la Informacion
y las Comunicaciones del Servicio TIC de la Universidad de La Laguna.

- Suplente: D. José Carlos Gonzalez Gonzalez, jefe del Servicio Tecnologias de la Informacion y Comunicacion
de la Universidad de La Laguna.

Vocal:

- Titular: dofia Carmen Maria Barreto Herndndez, Cuerpo de Técnicos, Escala de Técnicos de
Administracion Parlamentaria del Parlamento de Canarias, directora de Régimen Interior y jefa de Servicio de
Personal, Documentacion, Biblioteca y Archivo.

- Suplente: dona Maria Isabel Graham Yanes, Cuerpo de Técnicos, Escala de Técnicos de Auditoria de la
Audiencia de Cuentas de Canarias, presta servicios en el Parlamento de Canarias.

2.° El presente acuerdo se publicara en el Boletin Oficial del Parlamento de Canarias.
En la sede del Parlamento, a 15 de diciembre de 2023. EL SECRETARIO PRIMERO, Mario Cabrera Gonzalez.
V.° B.° LA PRESIDENTA, Astrid Maria Pérez Batista.
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